

Издатель  - Администрация   Кирзинского    сельсовета

12 мая      2016  год                                                                                                                                          № 10
«Прокуратура информирует»:
Уголовная ответственность граждан за нарушение миграционного законодательства

В Уголовном кодексе РФ с января 2015 года  предусмотрена ответственность по ст.ст. 322.2, 322.3 УК РФ за  фиктивную  регистрацию (постановку) на учет по месту проживания (пребывания) в жилом помещении иностранного гражданина или лица без гражданства на учет по месту жительства (пребывания) в жилом помещении на основании представления заведомо недостоверных сведений или документов либо постановка их на учет по месту жительства (пребывания) в жилом помещении без их намерения проживать (пребывать) в этом помещении или без намерения принимающей стороны предоставить им это помещение для  проживания (пребывания). Наказание за указанные преступления предусмотрено в виде штрафа в размере от ста тысяч рублей до пятисот рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до трех лет, либо принудительными работами на срок до трех лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового, либо лишением свободы на срок до трех лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового.

Криминализация соответствующих деяний связана с тем, что в последнее время значительно возросло количество адресов, по которым граждане, как российские, так и иностранные, регистрируются фиктивно, то есть без намерения реально проживать в соответствующих помещениях.


 В 2015 году прокуратурой района раскрыто одно такое преступление, виновному лицу назначено наказание по приговору суда в виде штрафа в размере  ста тысяч рублей. В первом квартале 2016 года по результатам прокурорской проверки возбуждено еще одно уголовное дело указанной категории, в настоящее время находится на рассмотрении в Ордынском районном суде. 

Помощник прокурора района

юрист 1 класса                                                                                                                                   И.С.Герасимова 

«ПРОКУРАТУРА ИНФОРМИРУЕТ:»

Работа в выходные и нерабочие праздничные дни.

Каждый работающий гражданин должен иметь общее представление о трудовом законодательстве. Так, права и обязанности работников определяются Трудовым кодексом РФ.

Главой 18 Трудового кодекса РФ регулируется порядок работы в выходные и нерабочие праздничные дни.
Выходные дни - свободные от работы дни, которые предоставляются работнику для еженедельного непрерывного отдыха в соответствии с п. 5 ст. 37 Конституции РФ.

Нерабочие праздничные дни - свободные от работы дни, установленные законодательством для всех работников независимо от организационно-правовой формы организации-работодателя.

В Российской Федерации общим выходным днем является воскресенье. При пятидневной рабочей неделе второй выходной день устанавливается либо коллективным договором, либо правилами внутреннего трудового распорядка. Нормами Трудового кодекса РФ предусмотрена возможность предоставления двух выходных дней подряд.

Если на предприятии установлена шестидневная рабочая неделя, то выходной день в таком случае только один (ч. 1 ст. 111 ТК РФ).

Выходной день может не совпадать с общим выходным днем (воскресеньем) и предоставляться в другие дни недели. Такая возможность предусмотрена, если единый день отдыха для всех работников предприятия может нарушить процесс производства или организацию труда. В данном случае ПВТР устанавливается очередность предоставления еженедельного отдыха для разных групп работников в различные дни недели.

Перечень нерабочих праздничных дней установлен ст. 112 ТК РФ. В него включены:

1, 2, 3, 4, 5, 6, и 8 января - Новогодние каникулы; 7 января - Рождество Христово; 23 февраля - День защитника Отечества; 8 марта - Международный женский день; 1 мая - Праздник Весны и Труда; 9 мая - День Победы; 12 июня - День России; 4 ноября - День народного единства.

Работникам, получающим должностной оклад, оплата нерабочих праздничных дней не предусмотрена. Им выплачивается полный оклад за отработанную норму рабочего времени, установленную для данной категории работников. Наличие в календарном месяце нерабочих праздничных дней не является основанием для снижения заработной платы (ч. 4 ст. 112 ТК РФ). Иными словами, данным работникам сохраняется заработная плата в полном размере независимо от числа нерабочих праздничных дней в месяце.

При другой системе оплаты труда (например, сдельная форма оплаты) работникам за нерабочие праздничные дни, в которые они не привлекались к работе, выплачивается дополнительное вознаграждение. Его размер и порядок выплаты определяются коллективным или трудовыми договорами, соглашениями, локальным нормативным актом (ч. 3 ст. 112 ТК РФ). Данное вознаграждение относится к расходам на оплату труда в полном размере.

Запрещено привлекать к работе в выходные и нерабочие праздничные дни:

1) беременных женщин (ч. 1 ст. 259 ТК РФ);

2) работников в возрасте до 18 лет (ст. 268 ТК РФ), за исключением:

- творческих работников средств массовой информации, организаций кинематографии, теле- и видеосъемочных коллективов, театров, театральных и концертных организаций, цирков и т.д.

Правилами внутреннего трудового распорядка или трудовым договором может быть предусмотрен такой режим рабочего времени и отдыха, при котором работы производятся и в общепринятые выходные и нерабочие праздничные дни. Как правило, данный режим устанавливается при сменной работе.

Если в соответствии с режимом рабочего времени работа выполняется в предусмотренный ч. 2 ст. 111 ТК РФ общепринятый выходной день, то запрашивать согласия работника в таком случае не требуется.

При установлении определенного режима рабочего времени выходные дни для некоторых категорий работников могут не совпадать с выходными днями, которые предусмотрены общим правилом, действующим у работодателя. Например, для работников администрации, бухгалтерии и отдела кадров выходными днями являются суббота и воскресенье, а для работников, занятых на ремонтных работах, - иные дни, предусмотренные графиком смен (вторник и среда или воскресенье и понедельник). Поэтому работодатель не обязан соблюдать правила привлечения к работе в выходной день (согласие на такую работу, оплата труда в повышенном размере), если графиком установлена работа в общепринятые выходные дни.

В ч. 6 ст. 113 ТК РФ определены категории работ, осуществление которых допускается в нерабочие праздничные дни. К ним относятся:

- работы в непрерывно действующих организациях;

- работы по обслуживанию населения;

- неотложные ремонтные и погрузочно-разгрузочные работы.

Привлечение работников к работе в выходные и нерабочие праздничные дни производится с их письменного согласия, если необходимо выполнить непредвиденные работы, от срочного выполнения которых зависит в дальнейшем нормальная работа организации или ее отдельных структурных подразделений, индивидуального предпринимателя (ч. 2 ст. 113 ТК РФ).

Письменное согласие или отказ работника от работы в выходной или нерабочий праздничный день могут быть зафиксированы, например, в уведомлении, в котором работнику предлагается выйти на работу и указываются причины, вызвавшие такую необходимость.

Привлекать работника к работе в выходные и нерабочие праздничные дни можно без его согласия в следующих случаях (ч. 3 ст. 113 ТК РФ):

- для предотвращения катастрофы, производственной аварии либо устранения последствий катастрофы, производственной аварии или стихийного бедствия;

- для предотвращения несчастных случаев, уничтожения или порчи имущества работодателя, государственного или муниципального имущества;

- для выполнения работ, необходимость которых обусловлена введением чрезвычайного или военного положения, а также неотложных работ в условиях чрезвычайных обстоятельств, т.е. при бедствии или угрозе бедствия (пожары, наводнения, голод, землетрясения, эпидемии или эпизоотии), и в иных случаях, ставящих под угрозу жизнь или нормальные жизненные условия всего населения или его части.

Однако даже при наступлении указанных случаев необходимо получить от отдельных категорий работников письменное согласие на привлечение к такой работе и ознакомить под подпись с их правом отказаться от нее. К этим работникам относятся: инвалиды;  женщины, имеющие детей в возрасте до трех лет;  матери и отцы, воспитывающие без супруга (супруги) детей в возрасте до пяти лет; опекуны детей в возрасте до пяти лет; другие лица, воспитывающие детей в возрасте до пяти лет без матери; работники, имеющие детей-инвалидов;

работники, осуществляющие уход за больными членами их семей в соответствии с медицинским заключением; попечители несовершеннолетних в установленных законом случаях. При привлечении данных лиц нужно убедиться в том, что им не запрещено работать в такие дни по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением.

Трудовой кодекс РФ устанавливает обязанность работодателя компенсировать работу в выходной и нерабочий праздничный день: оплатить отработанное время не менее чем в двойном размере или предоставить другой день отдыха (ст. 153 ТК РФ).

Если на выходной или нерабочий праздничный день приходится часть рабочего дня (смены), то в двойном размере оплачиваются часы, фактически отработанные в этот день (от 0 до 24 часов).

Работа в выходной и нерабочий праздничный день оплачивается (ч. 1 ст. 153 ТК РФ):

- сдельщикам - не менее чем по двойным сдельным расценкам;

- работникам, труд которых оплачивается по дневным и часовым тарифным ставкам, - в размере не менее двойной дневной или часовой тарифной ставки;

- работникам, получающим оклад, - в размере не менее одинарной дневной или часовой ставки сверх оклада, если работа в выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее двойной дневной или часовой ставки (части оклада за день или час работы) сверх оклада, если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени.

За работу в выходные и нерабочие праздничные дни может быть предоставлен другой день отдыха только по желанию работника (ст. 153 ТК РФ). Иными словами, работодатель не вправе самостоятельно определять вид компенсации. Следует учитывать, что работнику предоставляется не количество часов, которое пропорционально времени, отработанному в выходной или нерабочий праздничный день, а полный день отдыха.

Также бывает ситуация, когда работник определяется с видом компенсации уже после привлечения его к работе в выходной или нерабочий праздничный день. Поскольку законодательством не установлена форма волеизъявления работника, о желании использовать вместо денежной компенсации дополнительный день отдыха он может сообщить работодателю либо письменно (в заявлении), либо устно. После этого необходимо издать приказ о предоставлении такого дня отдыха за подписью руководителя или уполномоченного лица. С данным документом работник должен быть ознакомлен под роспись.

В случае предоставления другого дня отдыха работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит.

Старший помощник прокурора

младший советник юстиции






Т.А. Завалюева
АДМИНИСТРАЦИЯ  

КИРЗИНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
ОРДЫНСКОГО  РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22.04.2016                                                                                                                      № 64

О конкурсе на лучшее санитарное состояние 

и благоустройство территории муниципального образования

Кирзинский сельсовет Ордынского района Новосибирской области.

     В целях повышения уровня благоустройства, санитарного и эстетического состояния территории муниципального образования Кирзинский сельсовет Ордынского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Объявить с 01 мая 2016 года по 31 августа 2016 года конкурс на лучшее санитарное состояние и благоустройство территории муниципального образования Кирзинский сельсовет Ордынского района Новосибирской области.

2. Утвердить Положение о конкурсе на лучшее санитарное состояние и благоустройство территории муниципального образования Кирзинский сельсовет Ордынского района Новосибирской области (приложение 1).

3. Утвердить состав конкурсной комиссии для проведения конкурса на лучшее санитарное состояние и благоустройство территории муниципального образования Кирзинский сельсовет Ордынского района Новосибирской области (приложение 2).

4. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Кирзинский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области в сети «Интернет».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Кирзинского сельсовета 

Ордынского района 

Новосибирской области                                                         Т.В. Чичина

Симоненко Галина Владимировна

                                                                                                                         Приложение 1

                                                                                                                     к постановлению 

                                                                                               Администрации Кирзинского сельсовета

                                                                                             Ордынского района Новосибирской области 

                                                                                                                  №  64 от 22.04.2016 г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе на лучшее санитарное состояние 

и благоустройство территории 

муниципального образования Кирзинский сельсовет 

Ордынского района Новосибирской области

1. Общие положения

1.1. Конкурс на лучшее санитарное состояние и благоустройство территории муниципального образования Кирзинский сельсовет Ордынского района Новосибирской области (далее – конкурс) проводится с целью повышения уровня благоустройства, санитарного и эстетического состояния территории муниципального образования Кирзинский сельсовет Ордынского района Новосибирской области (далее – муниципальное образование Кирзинский сельсовет).

Конкурс направлен на широкое вовлечение населения, коллективов организаций разных форм собственности и организационно-правовых форм в работы по благоустройству территории муниципального образования Кирзинский сельсовет.

1.2. Организатором конкурса является администрация Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

1.3. Задачи конкурса:

- привлечение внимания населения, предприятий, организаций, учреждений, индивидуальных предпринимателей (далее – предприятий) к вопросам благоустройства;

- воспитание бережного отношения к жилищному фонду, придомовым участкам, содержанию улиц, дворов, подъездов;

- озеленение прилегающих территорий жилых домов, административных зданий и производственных объектов;

- комплексное благоустройство дворов и других территорий поселений;

- санитарное благоустройство поселений;

- обеспечение противопожарного состояния поселений.

1.4. Конкурс проводится по следующим номинациям:

- «Дом образцового содержания» - среди жителей многоквартирных домов;

- «Подъезд образцового содержания» - среди жителей многоквартирных домов;

- «Лучшая улица в частном секторе»

- «Лучшая частная усадьба» - среди жителей индивидуальных жилых домов;

- «Лучший(ая) цветник/клумба» - среди жителей многоквартирных и индивидуальных домов;

- «Лучшее предприятие» - среди предприятий, организаций, учреждений;

- «Лучший магазин»;

- «Открытие года».

1.5. Конкурс проводится в рамках установленных номинаций.

В конкурсе принимают участие жители муниципального образования Кирзинский сельсовет, граждане, временно пребывающие на территории муниципального образования, а также коллективы организаций независимо от форм собственности и организационно-правовых форм.

1.6. Призовые места определяются в каждой номинации по количеству набранных баллов.

1.7. Для организации и контроля за проведением конкурса, подведения итогов создается конкурсная комиссия при администрации Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области. 

Конкурсная комиссия формируется из представителей администрации Кирзинского сельсовета, представителей Совета депутатов Кирзинского сельсовета, представителей Совета ветеранов.

Персональный состав конкурсной комиссии утверждается главой Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

2. Критерии конкурса

2.1. Конкурсные объекты по номинации «Дом образцового содержания» оцениваются по следующим критериям:

- благоустройство и санитарное состояние прилегающей территории (наличие и содержание в чистоте урн, наличие зеленых насаждений, отсутствие сорной растительности);

- наличие табличек с указанием улицы и номерного знака;

- наличие мест отдыха (скамеек) и детских площадок;

- проявление творческой инициативы жителей в эстетическом оформлении домов, дворов и прилегающих территорий.

2.2. Конкурсные объекты по номинации «Подъезд образцового содержания» оцениваются по следующим критериям:

- санитарное состояние подъезда;

- наличие наружного освещения у входа в подъезд, лестничных площадок;

- сохранность лестничных перил и почтовых ящиков;

- озеленение внутри подъезда;

- организация уборки подъезда;

- проявление творческой инициативы жителей в эстетическом оформлении подъезда.

2.3. Конкурсные объекты по номинации «Лучшая улица в частном секторе» оцениваются по следующим критериям:

- опрятный вид фасадов домов;

- наличие табличек с названием улицы и номера дома на домах;

- наличие предупреждающих табличек о наличии во дворе собаки;

- содержание в опрятном состоянии ограждений;

- содержание прилегающих ко дворам территорий в чистоте и порядке;

- отсутствие сорной растительности, отсутствие разукомплектованной техники, упорядочение хранения строительных материалов и твердого топлива);

- проявление творческой инициативы жителей в эстетическом оформлении домов, дворов и прилегающих территорий.

2.4. Конкурсные объекты по номинации «Лучшая частная усадьба» оцениваются по следующим критериям:

- оригинальность оформления усадьбы;

- наличие номерного знака на доме;

- опрятный вид фасада дома и двора усадьбы;

- наличие зеленых насаждений, цветников;

- содержание в исправном состоянии ограждений;

- содержание прилегающей территории в чистоте и порядке.

2.5. Конкурсные объекты по номинации «Лучший(ая) цветник/клумба» оцениваются по следующим критериям:

- наличие оригинальных конструкций и форм в оформлении цветника/клумбы;

- наличие оригинальных зеленых насаждений (цветов, кустарников, деревьев;

- проявление творческой инициативы жителей в эстетическом оформлении цветника/клумбы.

2.6. Конкурсные объекты по номинации «Лучшее предприятие» оцениваются по следующим критериям:

- содержание прилегающей территории в чистоте и порядке;

- наличие вывески с названием предприятия и режимом работы;

- наличие освещения на территории предприятия;

- опрятный внешний вид всех элементов фасадов зданий;

- наличие мест отдыха (скамеек), урн для мусора на территории;

- наличие клумб, газонов и иных насаждений;

- проявление творческой инициативы в оформлении территории предприятия.

2.7. Конкурсные объекты по номинации «Лучший магазин» оцениваются по следующим критериям:

- содержание прилегающей территории в чистоте и порядке;

- наличие вывески с названием магазина и режимом работы;

- наличие освещения на территории магазина;

- опрятный внешний вид всех элементов фасадов зданий;

- наличие мест отдыха (скамеек), урн для мусора на территории;

- наличие клумб, газонов и иных насаждений;

- проявление творческой инициативы в оформлении территории магазина.

2.8. Конкурсная комиссия имеет право выделить интересный объект, выставленный впервые и выгодно отличающийся от остальных конкурсных объектов, и поощрить участника дипломом по номинации «Открытие года».

3. Порядок организации и проведения конкурса, подведения его итогов

3.1. Конкурс объявляется постановлением Администрации Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

3.2. Конкурс проводится с 1 мая по 31 августа 2016 года.

3.3. Выездные рейды в рамках конкурса проводятся в три этапа каждый месяц:

1 этап: рейды специалистов администрации Кирзинского сельсовета  Ордынского района Новосибирской области с целью выявления нарушений и установления срока устранения нарушения – до 15-го числа;

2 этап: контрольные рейды специалистов администрации Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области с целью проверки устранения выявленных на втором этапе недостатков – до 20-го числа;

3 этап: подведение итогов конкурса за месяц – до 30-го числа.

Результаты каждого рейда вывешиваются на информационном стенде. 

3.4. Администрация Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области обеспечивает проведение и подведение итогов конкурса.

3.5. Каждый критерий номинаций конкурса оценивается по бальной системе соответствующим числом баллов.

3.6. Итоги конкурса подводятся в августе 2016 года по общей сумме баллов за все этапы.

3.7. Победителями в каждой номинации признаются участники, представившие конкурсные объекты, которые набрали наибольшее количество баллов. В случае равенства баллов у двух и более участников члены конкурсной комиссии определяют победителя путем голосования. В случае равенства голосов членов конкурсной комиссии победителями в номинации признаются несколько участников конкурса.

3.8. Участники, победившие в конкурсе, награждаются дипломами, почетными грамотами и поощрительными призами.

3.9. Награждение победителей конкурса проводится в конце августа 2016 года.

3.10. Финансирование конкурса осуществляется из средств бюджета Кирзинского сельсовета.

                                                                                                                         Приложение 2

                                                                                                                     к постановлению 

                                                                                         Администрации Кирзинского   сельсовета

                                                                                             Ордынского района Новосибирской области 

                                                                                                                  №  64 от 22.04.2016 г.

СОСТАВ

Конкурсной комиссии для проведения конкурса 

на лучшее санитарное состояние и благоустройство территории

муниципального образования Кирзинский сельсовет 

Ордынского района Новосибирской области

1. Чичина Татьяна Владимировна, Глава Кирзинского сельсовета – председатель комиссии;

2. Симоненко Галина Владимировна, специалист администрации Кирзинского сельсовета – секретарь комиссии;

Члены комиссии:

1. Кичигина Елена Андреевна, председатель Совета депутатов Кирзинского сельсовета;

2. Бекк Светлана Николаевна, председатель Совета ветеранов.

АДМИНИСТРАЦИЯ

КИРЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ОРДЫНСКОГО  РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

04.05.2016г.                                                                                                           № 68

О мероприятиях по охране жизни людей на водных объектах на территории Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области в весенне-летний период 2016 года.

На основании требований постановления Правительства Новосибирской области от 10 ноября 2014 года № 445-п «Об утверждении правил охраны жизни людей на водных объектах в Новосибирской области», в целях обеспечения безопасности людей в весенне-летний период  2016 года  на водных объектах, охране их жизни и здоровья, руководствуясь Уставом муниципального образования,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемый план мероприятий по охране жизни людей на водных объектах на территории Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области в весенне-летний период 2016 года.

2.Опубликовать  данное постановление в периодическом печатном издании  «Кирзинский Вестник», разместить на информационном стенде.

3.Контроль за исполнением  настоящего  постановления   оставляю  за собой.

 

Глава  Кирзинского сельсовета

Ордынского района 

Новосибирской области                                                                                                                                           Т.В. Чичина

Алексеенко Татьяна Анатольевна

                                                                                      Приложение 1

к постановлению администрации 

Кирзинского сельсовета

от 04.05.2016 № 68
План

мероприятий по охране жизни людей

на водных объектах Кирзинского сельсовета на  2016 год

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки

Проведения
	Ответственные за

исполнение

	весенне-летний период

	 1.


	Разработка «Плана мероприятий по безопасности людей на водных объектах администрации Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области в весенне-летний период» на 2016 г.


	май 

 2016 г.


	Алексеенко Т.А. специалист администрации Кирзинского сельсовета



	2.
	Заседание комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности, по выработке мероприятий по обеспечению безопасности  людей на водных объектах в период купального сезона.
	июнь 2016 г.
	Глава Кирзинского сельсовета

	3.
	Выставления запрещающих знаков «Купание запрещено» в местах массового (неорганизованного) отдыха людей на водных объектах.
	май 2016 г
	Алексеенко Т.А. специалист администрации Кирзинского сельсовета



	4.
	Информирование населения о правилах безопасного поведения (отдыха) людей на пляжах и местах массового отдыха людей на водных объектах в период купания.
	май – август 2016 г.
	Администрация Кирзинского сельсовета

	6.
	Проведение в МКОУ Кирзинская СОШ «Уроков безопасности» по правилам проведения детей на воде в весенне-летний период 2016 года.
	май – июнь 2016 г.
	Педагогический состав МКОУ «Кирзинская СОШ»


Глава Кирзинского сельсовета

Ордынского района

Новосибирской области                                                                                                                                         Т.В. Чичина

АДМИНИСТРАЦИЯ

КИРЗИНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

ОРДЫНСКОГО  РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

04.05.2016                                                                                                                                                                              №  67

Об организации Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года на территории Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

   В соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 года № 108-ФЗ «О Всероссийской сельскохозяйственной переписи», постановлением Правительства Российской Федерации от 10.04.2013 года № 316 «Об организации Всероссийской сельскохозяйственной переписи  2016 года», постановлением Правительства Новосибирской области от 29.06.2015 года № 239-п «О комиссии по проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года на территории Новосибирской области», постановлением администрации  Ордынского района Новосибирской области от 13.07.2015 года № 668 «Об организации Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года на территории  Ордынского района»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Образовать комиссию по проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года на территории Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

2. Утвердить состав комиссии по проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года на территории Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

3. Опубликовать настоящее постановление в  периодическом печатном издании «Кирзинский вестник» и разместить на официальном сайте Кирзинского  сельсовета.

4. Контроль  за исполнением настоящего поручения оставляю за собой.

Глава  Кирзинского сельсовета                                                                       Т.В.Чичина

Шушкова Наталья Николаевна

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации 

Кирзинского сельсовета

Ордынского района 
Новосибирской области
от 04.05.2016 года N 67

Состав комиссии по проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года на территории Новосибирской области

1.Чичина Татьяна Владимировна  -  глава Кирзинского сельсовета Ордынского 

                                                             района Новосибирской области, председатель

                                                             комиссии;

2.Колпакова Ирина Степановна  -    заместитель главы администрации 

                                                             Кирзинского сельсовета Ордынского района

                                                             Новосибирской области, заместитель 

                                                             председателя комиссии;  

3.Шушкова Наталья Николаевна -    специалист 1-го разряда администрации

                                                              Кирзинского сельсовета Ордынского района 

                                                              Новосибирской области, член комиссии; 

4.Нестеренко Екатерина 

   Александровна                           -     специалист 2-го разряда администрации

                                                              Кирзинского сельсовета Ордынского района 

                                                              Новосибирской области, член комиссии; 

5.Занкович Артем Юрьевич        -      участковой уполномоченный  старший

                                                              лейтенант полиции; член комиссии  (по 

                                                              согласованию)

АДМИНИСТРАЦИЯ

КИРЗИНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
ОРДЫНСКОГО  РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.05.2016 года                                                                                                                                                                   № 69

Об отмене постановления № 11 от 26.01.2016 года «Об утверждении положения 

«О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности  о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»».

  На основании экспертного заключения Министерства юстиции Новосибирской области № 1967-4-04/9 от 14.04.2016 года на постановление администрации Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 26.01.2016 года №11 «Об утверждении положения «О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности  о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Постановление администрации Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 26.01.2016 года №11 «Об утверждении положения «О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности  о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов» отменить.

2.Опубликовать настоящее постановление в  периодическом печатном издании «Кирзинский вестник» и разместить на официальном сайте Кирзинского  сельсовета.

3.Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

Глава Кирзинского сельсовета                                                                                                                                                                           Ордынского  района     

 Новосибирской области                                                                         Т.В. Чичина                                                               

Шушкова Наталья Николаевна

АДМИНИСТРАЦИЯ

КИРЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ОРДЫНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.05.2016                                                                                                                                                                                              №  70

О внесении изменений в постановление администрации Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области         от 13.05.2015 № 69  «Об утверждении перечня муниципальных услуг» 

         На основании  Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих принципах организации  местного   самоуправления в  Российской  Федерации» и в связи  с внесенными  изменениями  в статью 3 Закона Новосибирской области от 24.11.2014 № 484-ОЗ, вступившие в силу 01.01.2016 года,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Исключить из перечня, муниципальных услуг органов местного самоуправления Кирзинского сельсовета Ордынского района Новосибирской области следующие  муниципальные   услуги   согласно  приложению.

2. Опубликовать  данное постановление в периодическом печатном издании  «Кирзинский вестник» и  разместить на  официальном сайте  администрации.

3. Контроль за настоящим постановлением оставляю за собой.
Глава Кирзинского сельсовета                                                                                                                                             Т.В. Чичина                 

Ордынского района 

Новосибирской области             

Колпакова Ирина Степановна

Утвержден

постановлением администрации 

Кирзинского сельсовета

Ордынского района 

Новосибирской области

от 10.05.2015г. №  70 

ПЕРЕЧЕНЬ

исключенных муниципальных услуг

Кирзинского сельсовета 

Ордынского района Новосибирской области

	№
	Наименование услуги
	Нормативные правовые акты, регулирующие оказание услуг

	1. Услуги в сфере социальной защиты населения

	1
	Предоставление жилых помещений по договорам социального найма
	Жилищный кодекс Российской Федерации;

   Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	                              3. Услуги в сфере имущественно -земельных отношений, строительства 

                          и   регулирования предпринимательской деятельности

	2.
	Подготовка и выдача разрешения на строительство индивидуальных жилых домов
	Градостроительный кодекс Российской Федерации;

Земельный кодекс Российской Федерации;

постановление Правительства Российской Федерации от 24.11. 2005 № 698 «О форме разрешения на строительство и форме разрешения на ввод объекта в эксплуатацию»;

	3.
	Подготовка и выдача разрешения на ввод индивидуальных   жилых   домов в эксплуатацию
	Градостроительный кодекс Российской Федерации;



	4.
	Подготовка и выдача разрешений на строительство объектов капитального строительства
	Градостроительный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

постановление Правительства Российской Федерации от 24.11.2005 № 698 «О форме разрешения на строительство и форме разрешения на ввод объекта в эксплуатацию»;

	5.
	Подготовка и выдача разрешений на ввод  объектов капитального строительства  в эксплуатацию
	Градостроительный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

постановление Правительства Российской Федерации от 24.11.2005 № 698 «О форме разрешения на строительство и форме разрешения на ввод объекта в эксплуатацию»

	6.
	 Подготовка и утверждение градостроительного плана земельного участка в виде отдельного документа
	Градостроительный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»



	7.
	Предоставление в собственность граждан земельных участков для ведения садоводства, огородничества и дачного хозяйства
	Земельный кодекс Российской Федерации»;

Федеральный закон от 15.04.98 № 66-ФЗ «О садоводческих, огороднических и дачных некоммерческих объединениях граждан»;

Федеральный закон от 25.10.2001 № 137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации»;

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	8.
	Постановка на учет граждан, имеющих право на бесплатное предоставление земельного участка в собственность
	Земельный кодекс Российской Федерации

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	9.
	Предоставление земельных участков в собственность бесплатно
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества»

	10.
	Предоставление земельных участков для строительства с предварительным согласованием мест размещения объектов  


	Земельный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	11.
	Переоформление права постоянного (бессрочного) пользования на право аренды (собственности) земельного участка


	Земельный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 25.10.2001 N 137-ФЗ (ред. от 20.03.2011) "О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации";

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	12.
	Утверждение и выдача схемы расположения земельного участка на кадастровом плане или кадастровой карте
	Градостроительный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Приказ Минрегиона РФ от 10.05.2011 №207 «Об утверждении формы градостроительного плана земельного участка»;

Приказ Министерства регионального развития Российской Федерации от 11.08.2006 № 93 «Об утверждении Инструкции о порядке заполнения формы градостроительного плана земельного участка»
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